MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
2024 YILI HEDEFLERI

I. Liderlik, Yonetim, Kalite
- idari ve akademik kadro ve cesitli komisyonlarda olan degisikliklerin siirekli
glincellenmesine,
- Birim Kalite Komisyonunun ihtiyaglar dogrultusunda toplanmasina,
- Dekan ve Bolim Baskanlari toplantilarinin yapilmasina (Yilda en az 1 defa),
- Dekan-Arastirma Gorevlileri bulusmasi toplantilarinin yapilmasina (Yilda en az 1 defa),
- Dekan-Ogrenci bulugsmasi toplantilarinin yapilmasina (Yilda en az 1 defa),

Il. Egitim-Ogretim
-Ortak derslerin sorunsuz yilritilmesi igin 6grenci sayisi fazla olan derslerin belirlenmesi,
Rektorlige derslik talebinde bulunulmasina,
- MUDEK kapsaminda 6grencilerin  Ortak Disiplinler Arasi c¢alismasi konusunun
¢O6zlimlenmesine,

lll. AR-GE
- Universiteler siralamasinda SCI-SCIE sayilari dikkate alindigindan bu tiir makalelerin sayisinin
arttinlmasi  hedeflenmistir. Makale sayilarinin  kayitlarinin  tutuldugu 2019-2023 vyili
ortalamasinin Ustline ¢ikilmasina,
- TUBITAK-AB proje sayisinin arttirilmasi, bunun icinde disiplinler arasi calisma sayisinin
arttirilmasi amaciyla her bélimiin kendini faktltedeki diger boliimlere tanitmasina,

IV. Toplumsal Katki
- Dogal afetler konusunda toplumsal farklihgin arttirilmasina katkida bulunulmasina,
- Bilimsel faaliyetlerin tanitimina,
- Universite tanitim faaliyetlerinde bulunulmasina,

V. Akreditasyon Hedefleri
-2024 yilinda akreditasyon uzatimi igin basvuruda bulunulmus ve Bilgisayar Mihendisligi,
insaat Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi
Bolimlerinde MUDEK akreditasyonlarinin uzatilmasi icin gerekli calismalara yardimci
olunmasina,
karar verildi.



